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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pró-Reitoria de Graduação

FORMULÁRIO DE ESTRUTURA CURRICULAR - ESPECIFICAÇÃO DISCIPLINA/ATIVIDADE

 

DADOS BÁSICOS DA DISCIPLINA/ATIVIDADE

Nome da nova Disciplina/Atividade:
[digite aqui o nome da disciplina/atividade, sem abreviações]
 
POLÍTICA DE SEGURIDADE SOCIAL III: PREVIDÊNCIA SOCIAL Código:

SSC00246Nome da Disciplina já existente:
(Somente se tratar de alteração de disciplina já existente)

 
POLÍTICA DE SEGURIDADE SOCIAL I: PREVIDÊNCIA 
Departamento de Ensino/Coordenação de Curso proponente:
 
Departamento de Serviço Social de Campos

NATUREZA DA OPERAÇÃO:

 

(     )
 
Criação de nova Disciplina

 

(   X  )
 
Alteração de Cadastro de Disciplina já existente

Para o caso de alteração de cadastro, especificar:
 

( X  ) Alteração de nomenclatura

(     ) Alteração de código da disciplina

(     ) Alteração do caráter da disciplina

(  X   ) Correção de Ementa

(     ) Alteração de carga horária dos componentes da disciplina (T-P-E-Ex)

 

CARÁTER DA DISCIPLINA/ATIVIDADE:

( X ) Obrigatória

   
Optativa
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(     )

 

(     )
 
Atividade Complementar (AC)

 

MODALIDADE DA DISCIPLINA:

(   X  ) Presencial

 

(     )
 
Semipresencial

 

CARGA HORÁRIA TOTAL:

Teórica:
 

 
60 horas
 

Prática:
 
[digite aqui o valor numérico] horas
 

Estágio:
 
[digite aqui o valor numérico] horas
 

Total: 60
Extensão: [digite aqui o valor numérico] horas

 

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/ATIVIDADE:

- Compreender a constituição do sistema previdenciário brasileiro: seus marcos históricos, o papel do Estado e a posição da
sociedade civil.

- Debater o acesso aos benefícios do INSS, considerando a categorização dos segurados a partir da determinações de classe ,
raça e gênero.

- Discutir o processo de contrarreforma do Estado e a Previdência Social na atualidade 

- Refletir sobre o trabalho profissional do assistente social no INSS.

 

INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES EXIGIDAS POR DIRETRIZES CURRICULARES ESPECÍFICAS DOS CURSOS ATENDIDOS:

[Preencher com informações complementares exigidas por diretrizes curriculares de cursos que estejam incluindo a disciplina em seus
projetos pedagógicos. Caso não exista exigência de informações adicionais, favor não preencher].

 

 
 

 

CURSO(S) PARA O(S) QUAL(IS) A DISCIPLINA SERÁ OFERTADA:
Listar os cursos para os quais a disciplina será ofertada, com indicação dos respectivos códigos e-MEC. Para localizar o código e-MEC dos cursos da UFF, acesse

http://www.uff.br/?q=cursos/graduacao

 
Nº   NOME DO CURSO UFF

http://www.uff.br/?q=cursos/graduacao
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CÓDIGO E-MEC
1. 12696 Serviço Social
2.    
3.    
4.    
5.    

 

EMENTA E BIBLIOGRAFIA:

Ementa da Disciplina/Atividade:

 

O Estado brasileiro e a constituição do sistema previdenciário. A Previdência Social no
contexto da Seguridade Social e a Constituição da República Federativa de 1988.  A relação
entre a previdência pública e privada. Gerenciamento, financiamento e controle da
previdência social. O Instituto Nacional de Seguro Social, estruturação, operacionalização,
plano de benefícios, categorias de segurados e dependentes a partir das determinações de
classe, raça e gênero. A política previdenciária e a contrarreforma do Estado nos anos de
1990 e no século XXI. O trabalho do assistente social na previdência social brasileira.

 

 

Nº
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA
Os itens devem ser colocados numerados, expressos conforme a ABNT

1. BEHRING, Elaine Rosseti; BOSCHETTI, Ivanete. Política social: fundamentos e história. 2 ed. SP. Cortez. 2007. Cap 2. p.47-67. Cap
3. p.91-103.

2. BRAGA, Lea; CABRAL Maria Socorro Reis. O Serviço Social na Previdência: trajetória, projetos profissionais e
saberes. 3ed. São Paulo:Cortez, 2008.

3. LIMA, Jéssika Larissa Sousa; SILVA, Maria Lúcia Lopes. Racismo, trabalho e Previdência Social no Brasil. Em pauta,
Rio de Janeiro _ 2o Semestre de 2020 - n. 46, v. 18, p. 85 – 100.

4. MOTA, Ana Elizabete da. Cultura da crise e seguridade social: um estudo sobre as tendências da previdência e da assistência
social brasileira nos anos 80 e 90. São Paulo: Cortez, 1995.

5. SALVADOR, Evilásio. Fundo público e seguridade social no Brasil. São Paulo: Cortez, 2010.

 

Nº
 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
Os itens devem ser colocados numerados, expressos conforme a ABNT

1. BOSCHETTI, Ivanete. Previdência e assistência: uma unidade de contrários na seguridade Social. Revista Universidade e
Sociedade. Nº 22. Brasília: Andes, novembro 2000.

2. BRASIL. Matriz teórico-metodológica do Serviço Social na Previdência. MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA SOCIAL –
MPAS. Brasília: 1995.

3. PAIXÃO, Marcelo; THEODORO, Mario. ... para depois dividir: notas sobre Reforma Previdenciária e assimetrias raciais no Brasil.
Em Pauta. Rio de Janeiro. 2020.n. 45, v. 18, p. 130 - 147

4. POCHAMM, Marcio. Segurança no capitalismo periférico. Algumas considerações sobre o caso brasileiro. Revista Nueva
Sociedade, out. 2007.

 

Observação 1: Caso a disciplina seja semipresencial oferecida para curso presencial, a Coordenação de Curso ou
Departamento de Ensino deverá anexar, ao processo, parecer assinado pela Coordenação de Educação a Distância (CEAD);

Observação 2:  Caso a disciplina a ser criada seja oferecida para curso de graduação, independente de seu caráter, o
presente formulário deverá ser assinado pela coordenação do referido curso.
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Documento assinado eletronicamente por Marilene Parente Goncalves, CHEFE DE DEPARTAMENTO, em 30/08/2022,
às 18:15, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de
2015.

Documento assinado eletronicamente por Claudia Mara Barboza dos Santos Alvarenga, COORDENADOR DE
GRADUACAO, em 06/09/2022, às 12:54, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0961233 e o código CRC
3B37BB3C.

Referência: Processo nº 23069.174870/2022-49 SEI nº 0961233

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

