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INTRODUCAO

Criado em 1999 através da Resolucado 62 de 199®dsetho Universitario da UFF, o
atual Instituto de Ciéncias da Sociedade e Deseinvehto Regional/ESR tem sua
origem em um Departamento — o Departamento de ¢@eSocial de Campos, cuja
historia remonta ao inicio dos anos 1960, iniciateecomo um departamento da
Escola de Servico Social do Estado do Rio de Janeircampada pela UFF no ano de
1962. E voltado principalmente para o ensino dalufigdo, para a pesquisa e a
extensdo universitaria, gracas ao seu forte vincoiho a questdo social na regiao, nas
suas mais diversas expressoes.

Sem abandonar a via da extensdo, a unidade passwvestir tambéem na implantacao
de Cursos de Pds-Graduacdo Lato-Sensu, com osn&egutursos: Problemas
Ambientais Regionais, Politica de Saude Publicatdda do Brasil (em parceria com
Departamento de Historia/UFF), Servico Social Camperaneo, Psicandlise (em
parceria com o Departamento de Psicologia/UFF) e Garmontologia e Politicas
Publicas. Além destes, na atualidade, o Institutespi dois cursos de Pos-graduacgao
stricto sensu- mestrado, sendo um, em Desenvolvimento regianabjente e politicas
publicas e o outro em Geografia, além de dois progs de Extensdo: UNITI
(Universidade para Terceira Idade) e Galpao Cultura

Com 09 cursos de graduacéo (considerando LicengiatBBacharelado), cerca de 150
docentes e quase 80 funcionarios Teécnicos — admaitiv®s entre efetivos e
terceirizados, o Instituto de Ciéncias da Sociedad@esenvolvimento Regional €, na
atualidade, o 2° maior Polo do interior da UFF, quarfil vinculado a area de humanas.
Tem se firmado como um importante centro de formaedpesquisa na regido,
contribuindo de forma significativa para seu desénmento social, com uma proposta
de desenvolvimento em sintonia com as necessidadbgentais e com as demandas
sociais por cidadania.

Neste contexto, o Departamento de Servico Soci&@atapos em 2.2017, tem em seu
qguadro 19 Professores efetivos, sendo que dois @sleontram-se afastados para o
doutorado. Além disso, ha uma vaga para concurblicp(a ser realizado em maio de
2018 e outra vaga aguardando deciséao judicial.

Entre os docentes efetivos, 12 sado doutores, (B estrsando doutorado, 04 sao
mestres e 01 € especialista. Entre os Professaretords, ha predominancia do
doutorado em Servico Social, enquanto entre osresegbredomine o mestrado em
politica social.

Entre este grupo de professores, 08 docentes é@sulideram 09 grupos/ndcleos de
pesquisa na area de Servico Social e areas afiém disso, existem 08 projetos de

pesquisa financiados, sobretudo pela FAPERJ, e 1@ etps de pesquisa sem

financiamento. Todos os projetos (financiados efimamciados) sdo coordenados pelos
professores doutores, o que indica, em alguns casosordenacao de até 02 projetos
pelo mesmo docente.



Além disso, os projetos contam com a participapégominantemente de discentes da
Graduacao. Destes, 15 alunos séo bolsistas dadaaiCientifica, 12 alunos participam
de forma voluntaria e 11 sdo bolsistas de deseimvehto académico, totalizando a
participacdo de 38 discentes de graduacdo nos djétgs de pesquisa ativos no
Departamento de Servi¢co Social de Campos (2.2017).

Outro dado relevante € que o Departamento contaacparticipacdo de duas docentes
no Curso de Mestrado em Desenvolvimento regiomahiente e politicas publicas, o
que também tem contribuido para interlocucédo ediseentes de graduacdo e POs
graduacdo em suas pesquisas. Neste caso, hacgppaéo de 06 mestrandos, bolsistas
CAPES e de 09 mestrandos voluntarios em um prdgfoesquisa. Tal projeto também
conta com 02 alunas de Iniciacao Cientifica.

A avaliacdo da historia da pesquisa no Departaméat&ervico Social de Campos
indica um processo de crescimento e maturacdoetsimlor nos Ultimos anos com a
qualificacdo dos docentes e o vislumbramento dataagéio do Curso de Mestrado em
Servigo Social em curto prazo.

Diante disso, este documento pretende apontahdeiaiente estes e outros elementos
relevantes a construcdo de uma proposta de peggpusa@ Curso de Servico Social de
Campos.



CAPITULO 1- O SERVICO SOCIAL COMO AREA PRODUTORA DE
CONHECIMENTOS*

A proposta das Diretrizes Gerais para os cursoSeteico Social da ABEPSS
(Associacao Brasileira de Ensino e Pesquisa emi¢ggeBocial, 1996), construida a
partir de um amplo e sistemético debate realizadi@spUnidades de Ensino a partir de
1994, enfatiza especialmente em sua organizacawwar, a pesquisa a partir dos

seguintes principios:

* Rigoroso trato tedrico, historico e metodolégilzorealidade social e
do Servico Social, que possibilite a compreensd® mtoblemas e
desafios com os quais o profissional se defrontauniverso da
producéo e reproducéo da vida social;

» Adogdo de uma teoria social critica que possgbdi apreensdo da
totalidade social em suas dimensdes de univerdaligearticularidade
e singularidade;

» Estabelecimento das dimensdes investigativa erviemtiva como
principios formativos e condi¢céo central da forneegéofissional e da
relacéo teoria e realidade (ABEPSS, 1996, p. 6-7).

E necessario sinalizar que as diretrizes currieslaindicam, através dos

principios de orientacdo da acéo profissional, eessdade de capacitacdo tedrico-

metodoldgica, ético-politica e técnico-operativa deiecdes:

— apreensao critica do processo histdrico;

— a investigacdo sobre a nossa formacdo historioa processos
sociais contemporaneos vivenciados pela sociedadédira,;

— a apreensao do significado social da profiss@syvelando as
possibilidades de acdo contidas na realidade;

— apreensdo das demandas - consolidadas e engrgernvisando
formular respostas profissionais;

— exercicio profissional cumprindo as competénaaatribuicbes
previstas na legislacdo profissional em vigor (ABSP1996, p. 7).

Nesse processo de florescimento, consolidagdo ecavda producéo de
conhecimentos na area de Servigo Social, € fundaimerpapel das dissertacbes de
mestrado e teses de doutorado, das Revistas Tdmggue comecaram a ser editada

em 1998 em substituicdo aos Cadernos ABESS), $eBacial e Sociedade (criada em

! Texto extraido de parte do artigo publicado naiftewatalysis. Para maiores informacdes acessar:
MORAES, C. A. S. Pesquisa em Servico Social: Corep e criticafkevista Katalysis Floriandpolis,

v. 20, n. 3, p. 390-399, out. 2017. ISSN  1982-0259Disponivel em:
<https://periodicos.ufsc.br/index.php/katalysistefview/1982-02592017v20n3p390 Acesso em: 22
nov. 2017. doi;_http://dx.doi.org/10.1590/1982-02897v20n3p390




1979) e Katdlysis (produzida desde 1997), dentreasu Essas fontes de consulta
debatem grandes temas e dilemas da area de S&uijal no contexto atual e,
portanto, sdo fundamentais para o desenvolvimeat@rdducdo de conhecimentos.
Além destas Revistas e outras publicacfes vincsilada programas de pos-graduacao
(SILVA E SILVA et al, 2005, p. 74), os debates desenvolvidos no artea categoria
profissional sdo fundamentais, sobretudo, atrawéseticontros de pesquisa. E valido
destacar a importancia do Encontro Nacional de tPssmdpres em Servico Social e 0s

artigos publicados em seus anais.

Além disso, é possivel afirmar que os avancos dgydsa no Servico Social sdo
resultados, sobretudo, das producbes germinadaspexo da pds-graduacéiicto
sensy que sdo fundamentais para producéo e reprodug&mrdunidade cientifica e
técnica (KAMEYAMA, S/D). Também é importante destague, contrariamente a
graduacédo, a pos-graduacdo é construida majomi@inie em instituicbes publicas.
Mas, na particularidade das privadas, seus cursosentram-se nas Pontificias
Universidades Catdlicas (PUC-SP, PUC-RJ, PUC-RE;-BOY.

A Pés-Graduacdo em Servico Social no Brasil vemcaasolidando e se
expandindo significativamente nas ultimas duas dEsaEntre 2004 e 2014, a area
ampliou de 18 para 33 Programas de Pés, havendwastimento de mais de 100%, se
comparado com a década de 1990 (ZACAR® AL, 2014). Esses Programas de Poés-
graduacdo na area de Servico Social concentramds@sssdes na area de politica
social, seguida pela politica publica e, aindastern outros temas em menor proporgao,
como: Servico Social e Desenvolvimento Regional H}JFServico Social e Politica
Social (UEL), Servico Social, Trabalho e Questaoi@qUECE). (ZACARIASet al,
2014).

Entre as linhas de pesquisa, ha énfase no debatéquisstdo social”,
evidenciando sua centralidade na producédo da ‘@eja, como eixo de compreensao
das préprias politicas sociais, como base séciofita do Servico Social e objeto de
trabalho, bem como elemento central nas diretragdculares da ABEPSS para a
formacdao e exercicio profissional” (ZACARIAS al, 2014, S/P).

2 0 texto deste item pode ser encontrado integrabmamseguinte endereco: MORAES, C.A.S. Pesquisa
em Servico Social: Concepcgbes e criticas. Rev.lysgavol.20 no. 3, Floriandpolis Sept./Dec. 2017.
Disponivel em: https://periodicos.ufsc.br/index fXapalysis/article/view/1982-
02592017v20n3p390/35092



Entre os cursos de mestrado e doutorado que apaeseexigéncia de
disciplinas obrigatérias, ha predominéncia da teraatpoliticas sociais/politicas
publicas”, embora também tenham destaque discfptina evidenciam particularidades
do Servico Social, vinculadas “ao trabalho, fornoagd ao arcabouco tedrico-
metodoldgico e ético-politico da profissdo, bem com direcionamento para a

formacgao em pesquisa” (IDEM, 2014, S/P).

Esse processo histdrico e de conquista e aberturmbs espacos académico-
organizativos por parte da categoria é fundamesatalisputa das ideias, solidificando o
pluralismo, marcado por novas formas de pensaal@aele capitalista, a vida social, as

relacdes sociais e as politicas sociais.

Nesse sentido, o Servigo Social ultrapassa a exaléshistorica condicdo de
consumidor de conhecimentos produzidos pelas oudtreas das Ciéncias Sociais,
superando tal subalternidade e construindo a fax;mde uma massa critica, por meio
de quadros intelectuais que, na disputa de ideiasproducdo e no engajamento
politico, tem enfrentado a cultura dominante e aseovadorismo, que insiste em
permanecer no interior da profissdo, ameacandamendido intelectiva do trabalho

profissional na perspectiva ético-politica atuaOQRIAES, 2016).

Para Simionatto (2014), a producao de conhecimeelus Servico Social tem
avancado em toda a América Latina, ampliando alatiecdo com as Ciéncias Sociais

em varios temas, com destaque para

[...] os processos de globalizacdo e mundializagéocapital, as

mudancas no mundo do trabalho e suas consequéraimsa classe
trabalhadora, tanto do ponto de vista objetivo, ecihexibilizagéo e a

precarizacao do trabalho, o crescimento do desgmpoeaumento do
exército industrial de reserva, bem como do poeteista subjetivo,

mediante a cooptacdo da classe trabalhadora pordeeum intenso

processo de transformismo (IASI, 2012, p. 286)eespmente em

seus institutos de representacdo coletiva. No amihits relacbes
Estado e sociedade, as producbes captam e debagem
‘contrarreformas’ e sua incidéncia no campo dosiths sociais e das
conquistas histéricas das lutas dos trabalhadofesnas como

politicas sociais e suas interfaces com os dire#osidadania, a
democracia, a sociedade civil, 0s movimentos sgcaiparticipacao
popular, aparecem em producdes e pesquisas mediadtises

criticas, desvendam a dindmica do capitalismo ocgmeaneo e, ao
mesmo tempo, oferecem subsidios a investigagdondeasto campo

de expressdes da questao social, tais como polmiel&ncia, fome,

desemprego, relacdes de género, caréncias materieigstenciais,

vinculadas as complexas determinac¢des sociais a@ass rcondigoes
historicas (SIMIONATTO, 2014, p. 17-18).

a



Sabe-se que todos esses processos sdo fruto daforireacdes gerais da
sociedade, do Estado, das politicas sociais e elpsisicdes colocadas ao Servico
Social, que ampliam seu mercado de trabalho e cefbtir criticamente a respeito de
seu lugar, atribuicbes e competéncias na socieckultalista. Os debates, construidos
no interior do Servico Social, sdo substanciaisapswa analise, compreensao de
sociedade e seus posicionamentos teérico-metodoldgitico-politico e técnico-
operativo, bem como sua relacdo com o mercado amlblo. Esse conjunto de
elementos vai redimensionar qualitativamente a ceemsdo e relacdo do Servico
Social com a pesquisa e a producdo de conhecimguaodialeticamente trardo novas

possibilidades para o redimensionamento constanpealissao.

Também ndo se pode negar que esse salto na prodegéanhecimentos do
Servigo Social contemporaneo € marcado pelo usal@slagens qualitativas, embora

nao deixem de ser importantes, para a profissadadas quantitativos.

Além disso, Mauriel e Guedes (2013), ao analiskatas de participantes do
curso ABEPSS itinerante das Regionais Leste e, Sagntificaram as dificuldades e os

desafios mais significativos a pesquisa na formacéfissional do assistente social.

Entre os depoimentos dos participantesjve clareza em relacdo a abrangéncia
da pesquisa em Servigo Social, como proposta [tasrizes Curriculares de 1996,
além da compreensao de sua natureza e procedim@&atmbém compreendem que a
articulacado entre ensino, pesquisa e extensaausdarhentais para “[...] ultrapassar os
muros da teorizacdo, do pragmatismo, da auséncialagdo entre teoria e pratica”,
ancorados na dire¢do da consolidacdo do projetisgiomal (MAURIEL; GUEDES,
2013, p. 18).

Assim, a pesquisa académico-cientifica tem sidazae gerar teorias na area
de Servico Social que — embora estejam sempretasj@ problematizacdes e
reformulacbes — tem tentado, a partir de princigagefinicbes gerais, explicar uma
gama ampla de fenbmenos através de um esquemadtegahabrangente e, a0 mesmo
tempo, sintético. Historicamente construida, entpuanalise e expressao do interesse
de classes, tem-se objetivado avancar na constrdedeeflexdes vinculadas ao
conhecido e desconhecido, por meio de aproximagdlstanciamentos que intentam
desvendar dimensbes nao pensadas ou refletidasfisapaente a respeito da
realidade, que sO se revelam a partir de inter@egelaboradas por meio do processo

de construcéo tedrica.



Dessa maneira, a nossa concepcao de pesquisa amad@mtifica na area de
Servigo Social a compreende como a tentativa dicexms fenbmenos reais por meio
de critérios cientificos e de um esquema conceitaphz de apreender sua estrutura,

génese, desenvolvimento, dindmica e contradicdsscaiadade de classes.

Fatores esses que sao fundamentais para organitég@a dos aspectos
selecionados na realidade empirica e para an@i@éadas na busca de sua superacéo.
“O ato de conhecer e o conhecer em ato” (BARBIAXD4, S/P), presente na pesquisa
em Servico Social, tem objetivado, a partir do feado externo, capturar a
determinacdo historica da realidade, além de soaultsineidade, diversidade e
complexidade, buscando fazer a dificil travessiaidgular ao particular, determinado e

mediado pelo universal, que imerge no movimentedhdade.

Como fenémeno politico, hegemonicamente, a pesqa@s@Emico-cientifica no
Servico Social tem se expressado a servico da g&@odda consciéncia humana,
questionando os significados de liberdade na sadeeaapitalista como contribuicdo
para a transformacao social por meio da defesanteresses da classe trabalhadora, da
afirmacdo de seus direitos, da tentativa de combateda e qualquer forma de
discriminacdo, da mobilizacdo dos trabalhadores mpero do “despertar de suas
consciéncias” (SIMIONATTO, 2014, p. 15), na tentatide contribuicdo para

construcdo de uma nova ordem social.

Compreendendo-se que a producdo e 0 espraiamentonth@cimento/teoria
estejam, sobretudo, vinculados a pesquisa académas dias atuais € possivel
identificar uma multiplicidade de instituicbes desimo superior (publicas, privadas) em
modalidades de ensino também heterogéneos (prakesanipresencial e a distancia)
que, ndo desenvolvem projetos de pesquisa e erter@sProporcdo necessaria, seja
pela precariedade, falta de investimento e sucate@npublico, seja por se vincular
exclusivamente ao mercado, através de um enssmmente ensino, de qualidade que,

muitas vezes, pode ser questionada.

Dessa forma, mesmo sendo o lugar primordial pashl@matizacao, reflexao,
qguestionamento, debates, estudos e pesquisas tantpprpara tentar avancar na
producdo de conhecimentos cientificos, afirma-se ouitas instituicbes de ensino
superior ndo tem cumprido, como deveriam o seul agetifico e social. Seja por ndo

priorizar a triade ensino, pesquisa e extensda, gej precarizar-se em demasia,



proporcionando acesso aos discentes, sem estratdeguada e com numero

insuficiente de profissionais.
A este respeito, optou-se por recorrer a Setulfdll(2p. 75):

[..] a forma como é produzida a universidade dstémamente
relacionada & maneira pela qual as condigfes miateculturais e até
espirituais do homem séo produzidas, razdo poragusiversidade,
em sua manifestacdo concreta, é a expressdo dp..Jgrau de
desenvolvimento da sociedade em seu conjunto’ (8AVI
1992:99); manifesta os seus valores e estimulasendelvimento de
produtos de acordo com as necessidades dessa ngsesiedade.
Enfim, se a instituicdo universidade é produzidad®do com o grau
de desenvolvimento de uma dada sociedade, ent@aseodo Brasil,
ela se constréi dentro do projeto capitalista delpgdo da existéncia
humana dessa sociedade. [...] Em outras palawdsnmws dizer que
de 1980 para ca, as cores que pintam os quadios\dasidade deste
pais sdo as mesmas que colorem a tecnocracia edernizacao
acelerada, expressando essa Ultima o desenvoldireehta égide do
capitalismo. E no bojo dessa relacdo capital/sadied e
capital/sociedade e universidade que se encontsapragramas de
pos-graduacado. Por isso eles ndo fogem as regsae distema nem
quando privilegiam areas de produgde conhecimento com as
suas respectivas linhas nem quando se voltam pasauo
objetivo maior, que é formar pesquisadores e foanemat

pesquisa.

Por outro lado, se ha esse tipo de formacao piarfigl possivelmente isso pode
interferir na capacidade de abstracdo ndo apenssdideentes, mas também dos
docentes, que, geralmente, realizam grande esfpegsoal para cumprir suas
atribuicdes. Portanto, mesmo estando em um lugey jpor esséncia, deveria ser de
avancos para categoria profissional, atraves, saloweda articulacdo, com qualidade,
entre ensino, pesquisa e extensdo e, consequemeeni@producdo de conhecimentos e
(re) construcéo da teoria, identifica-se que n&@otsdos os docentes que desenvolvem
pesquisas. Menos ainda 0s que constroem e opesizén propostas de pesquisas que
contribuirdo efetivamente para producdo e alargéonéo conhecimento cientifico na

area de Servico Social e afins.

Ao capturar a centralidade do humano na constrdg&mnhecimento cientifico
na &rea de Servico Social, no século Xotha-se importante identificar quesdo os
profissionais comprometidos com a pratica da cogdtr de conhecimentos e que
desenvolvem um esforco pessoal na tentativa decialan de forma permanente, a

docéncia/ensino, banhados pelo movimento da pesquis



As estratégias desenvolvidas por esses docentes,espdo, sobretudo, em
universidades de pequeno porte (com forte énfasmsioo e formacgéo para o mercado
de trabalho), sdo as mais variadas e envolvem dinagldo de recursos, que sédo até
pessoais em alguns casos (BOURGUIGNON, 2008).

Essa situacao foi identificada por Mauriel e Gue(#&l3) durante o Curso
ABEPSS - itinerante. Para as autoras, os docemtasnidlades privadas de ensino
superior, sobretudo tem se empenhado na buscaatloqigdo, por meio de mestrados
e doutorados, para construcdo de experiéncia dplgasem sua trajetéria académica,
pois entendem tal importancia para sua formacadispional e para atuacdo na

docéncia.

Esses esfor¢cos sdo fundamentais para manter coféléico no interior das
universidades. A funcéo do intelectual é despexasciéncias, impedir a alienacdo e a
resignacao ao discurso envolvente das elites, idesafsiléncio e a naturalidade do
poder invisivel em todos os espacos. Sempre guvebgsse € um caminho necessério
na luta contra a indiferenca, na criacdo e pro@agado desassossego, no
questionamento de conceitos, elucidando e oponddetidamente os conflitos
(SIMIONATTO, 2014).

A construcdo do assistente social intelectual, yaydde conhecimentos criticos
e politizadores da realidade social, tem sido padaepor desafios e fragilidades
desenhadas pela realidade social capitalista, gqadupem implicacbes diretas ao

Servico Social.

Para Mendes e Almeida (2014), os desafios e aslidieps das recentes
tendéncias da pesquisa em Servigo Social tém $ena&do com o numero reduzido de
pesquisadores vinculados as agéncias de fomentona&c e internacionais, com
implicacbes para as reduzidas demandas encamintmmaSNPg, e as modestas
demandas recomendadas, o que tem se materialiaadsignificancia orgamentaria do
Programa de Servigco Social, se comparado ao delfgi®, que integra 0 mesmo

comité de assessoramento junto ao CNPQ.

Além disso, as autoras apontam fragilidades nosidest com unidade
investigativa restrita, tipificados majoritariamertomo estudos de caso; dificuldades
na elaboracdo de projetos de pesquisa com donmgpiica-metodoldgico, havendo
predominio do cariz interventivo; além de baixacd®mcdo da producdo de



conhecimentos da area, preponderantemente limitaperiodicos dos programas de
pés-graduacdo, que tém sido referéncia ao promiwic® Social, muitas vezes, de

forma enddgena.

Além desses desafios, Vasconcetdsal (2013), ao estudar a producdo de
conhecimentos a partir dos anais do ENPESS (202&1L8) e CBAS (2007 e 2010),
identificaram que os trabalhos analisados tém ipado uma abordagem analitica em
detrimento de uma discussao também propositivaazcate tecer reflexbes que

transformem o conhecimento em capacidade de atuacéo

Essas situacdes vinculadas a pesquisa académitdicge permitem a
compreensao de que essa profissédo, embora tenhgadwanos ultimos 30 anos e se
consolidado como area produtora de conhecimensws, énfrentado uma série de
desafios vinculados predominantemente a dois \&tteérico-metodoldgicos e ético-

politico/organizativos.

Os desafios tedrico-metodoldgicos se relacionama@acidade de analise e
proposicdo ao debate entre a categoria e da citggofissional com demais &reas do
saber; a apropriacdo da teoria critica; aos caminmetodoldgicos trilhados na

construcdo do conhecimento edastanciamentaritico doobjetode estudo etc.

Os desafios ético-politico/organizativos se matafescomo desdobramentos de
estratégias necessarias para maior participac&eikico Social em 6rgdos de pesquisa
nacional e internacionais; na articulacao, debateiteea ao produtivismo, inclusive
pelos 6rgdos da categoria; na articulacdo do detmfgesquisa académico-cientifica
entre instituicbes e cursos de Servico Social @osutursos de maneira geral; na
ampliacdo do debate tedrico-metodologico e étidaipo de forma interdisciplinar,
dialogando com diferentes areas do saber e comdtrunecanismos de participacao

coletiva no debate académico-cientifico.

Esses elementos indicam que os avan¢os na prodegéanhecimentos devem
pautar-se pela tentativa de construcdo de novasdades, capazes de fomentar o
debate politico-profissional e também instrumengalias intervencdes dos assistentes

sociais.



CAPITULO 2 - O ESR, DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL DE
CAMPOS E A PESQUISA®

2.1 Caracteristicas historicas

Criado em 1999, através da Resolucédo 62/1999 deellum Universitario da UFF, o
ESR tem sua origem em um Departamento de ServigalSouja historia foi iniciada
h&a 55 anos.

Na maior parte deste periodo a vocacao centralldeitso encontrava-se “no ensino de
graduacéo, no estilo das escolas superiores pooigss e a pratica das atividades de
extensdo”. Entretanto, “face as complexidades easoexigéncias profissionais,
académicas e regionais nos anos 1990, o Departamm@miecou a imprimir um esforgo
maior a pesquisa e a producdao cientifico-académica”

Sem abandonar a via da extensdo, a unidade passwvestir também na implantacao
de Cursos de Pés graduacdo Lato Sensu, bem copres®ipou em dinamizar uma
politica de qualificagdo docente. Com o objetivardpulsionar a pesquisa cientifica no
SSC foi também criado o NUCLEOSOCI — Nucleo de Bissgem Sociedade e
Desenvolvimento Regional de Campos- RJ (Norma dei¢een® 473/96) e a Revista
Falas (1995).

Abrindo um maior espago para a pesquisa em sediami académico, a trajetoria
percorrida, até o inicio dos anos 2000, vém siaatip alguns pontos que consideramos
importante retomar para pensarmos uma politiceedgyisa para o ESR:

1. A producédo cientifica do ESR tem englobado, em maoria, trabalhos de
conclusao de curso elaborados pelo corpo discerds,monografias, dissertacoes e
teses oriundas de cursos frequentados por seu dogaemte, ou seja, trata-se de uma
producdo que ainda se encontra prioritariamente redcionada as exigéncias
formais de processos de qualificacdo profissionaEm relacdo ao quadro docente
exemplificamos tal afirmacdo através da producé@pstrada em decorréncia dos
projetos de pesquisa em execuc¢ao no inicio do argD@4. Relatorios semestrais e
textos didaticos constituem a maior parte destdym@o, seguida de alguns artigos
publicados em periddicos nacionais, e das proplissertacfes e teses, além do
desenvolvimento de cursos de extensdo e de algaballtos apresentados em
eventos cientificos.

Recorrendo ainda a tais projetos, verifica-smtudo, que tem havido um
envolvimento crescente no campo da pesquijsg que atualmente 61% dos
docentes estdo desenvolvendo, reformulando e/aliz@imdo algum estudo. Se
considerarmos apenas os professores efetivogiiakise transforma em 74%.

% Estas informagées foram extraidas na integra @mrdento: “Para Construcdo de uma politica de
Pesquisa para o0 ESR” de autoria da Professoralderase Chryséstomo de Moura Juncd, 2004.



Trata-se de um envolvimento que vem se acetuanpartir do meado dos anos
1990, através da implantacdo de um numero expeesigivpesquisas, numero este
gue no inicio de 2004 apontava para 33 projetomichiidos os ja cadastrados e 0s
gue se encontravam em processo de cadastrameste.tbil, 33,3% ainda estavam
associados a programas de qualificacdo (mestrddaterado).

Vale registrar que fora de tais contextos jEiesm curso algumas iniciativas
relacionadas a producéo cientifica pela via dofgest curriculares, dos projetos de
extensdo e da criacdo de nucleos de pesquisaini@aivas, porém, nem sempre
tém sido devidamente sistematizadas e registraths, alcancando uma maior
visibilidade tanto no espaco académico, quantmnauaidade local.

A auséncia de uma tradicdo mais ampliada idelates referentes a pesquisa tem
trazido reflexos também no ambito da iniciacéo tdiea, onde a participacdo do
ESR ainda é pouco expressiva.

. Até o inicio de 2004 havia ugmico nucleo de pesquisa devidamente registrado

no ESR(Nucleo de Pesquisa em Sociedade e Desenvolvinkagimnal de Campos
— RJ), que foi criado em 1996, com objetivos amplies incluiam, por exemplo: o
desenvolvimento da pesquisa em diferentes aspeeiasvos a sociedade e
desenvolvimento regional; a construcao de areadtiess e linhas de pesquisa neste
campo multidisciplinar de saber; o estimulo a pgdducientifica da UFF do Norte
Fluminense e a difusdo dos conhecimentos adqujradosacao de grupos de estudo
e pesquisa direcionados para a promocao de pr&ticas-politicas emancipatorias,
privilegiando a justica social, a cidadania e a deacia; a promog¢éo de eventos
diversos com intercambio de recursos, saberes eriémpias; a realizacdo de
consultorias, criando cadastros e bancos de infayesa a promocao de cursos de
especializacdo e extensdo, subsidiando tambémslinlea pesquisa para a poés
graduacdo; o oferecimento de estagios e treinasematrocinando disciplinas
optativas.

Com uma grande abrangéncia e diversificadasesede atuacao, tal ndcleo retne a
maioria dos docentes do ESR vinculados a projetosedquisa. Cabe ressaltar que
tal envolvimento ocorreu, acima de tudo, como uespasta as exigéncias em vigor
para o cadastramento de projetos de pesquisaguRRROPP. Na pratica, contudo, a
proposta geral do ndcleo ainda vem encontrandeuttifades para ser implantada.

Atualmente, encontram-se em fase de registroimplantacdo mais trés
nacleos/grupos:

NETRAD- Nucleo de Estudos em Trabalho, Cidadariegenvolvimento;
GEPPRU — Grupo de Estudo e Pesquisa em PraticesSRarais e Urbanas;

GRIPES — Grupo Interdisciplinar de Estudo e Pesgeis Cotidiano e Saude.



3. O cotidiano académico do ESR apresenta alguns etemdificultadores para uma
maior atengdo a pesquisa, cabendo ressaltar:

* O numero de docentes disponiveis atualmente, beno comomento especial que
vivencia, combinando mudanca de estrutura curticutaCurso de Graduacdo em
Servigo Social e investimento na qualificacdo des ggofessores. Este quadro vem
exigindo uma atencédo especial as atividades dexenende fica comprometida
grande parte da carga horaria docente;

* A existéncia de um numero elevado de docentesitibst(9 professores). Se de
um lado, eles séo imprescindiveis para o atualidnamento dos departamentos
vinculados ao ESR, de outro, o curto periodo de sentratos acarreta dificuldades
para a implantacéo e/ou dinamizacao de atividadesjadas e/ou previstas;

e A auséncia de uma sistematica de circulacdo denmaipbes envolvendo desde
fontes de financiamento, até a trajetéria percarpdlos projetos na universidade,
com suas exigéncias formais para apresentaca@esgpo.

* A auséncia de condi¢cbes adequadas em termos d&aqiss fisicas, suporte técnico
— administrativo e equipamentos.

4. Junto aos aspectos dificultadores podemos tambe&mtifidar avancos alcancados:

* Na trajetoria historica do SSC e mais recentemeate as iniciativas em curso
através do ESR, algumas éareas tematicas vém sealglio como predominantes,
tanto no campo do estagio, quanto da extensao rgitarga e pesquisa, ou seja:
saude, assisténcia social e politicas publicasregabe exclusdo social; direitos
sociais; trabalho, qualificacdo profissional e géoma de renda; cultura popular;
desenvolvimento regional; meio ambiente; educalgiimacéo e pratica profissional
do assistente social; relacées de género e étmacdiais. Sao teméticas que tem sido
trabalhadas, prioritariamente, junto a programastucionais, havendo uma maior
aproximacdo com usuarios de diferentes servicasadde, com o campo do idoso,
da mulher e da infancia e adolescéncia. Na praistg&ucional, tal realidade pode
contribuir para um melhor delineamento dos campomigresse prioritario do ESR,
direcionando de forma mais consistente a formaeduidleos de pesquisa.

* Houve um expressivo avan¢o na qualificacdo do cdgoente efetivo do ESR, que
atualmente comporta 27 professores. Neste grupéo @loutores, 6 sdo doutorandos,
11 s&o mestres, 3 sdo mestrandos e 1 dispde edétwspecialista. E importante
lembrar que tal qualificacdo vem abrangendo n&wm c@mpo do Servi¢co Social, mas
também areas tais como: politicas sociais, sautdécp(i educacao, antropologia,
planejamento urbano e regional, histdria, psicalodilosofia, desenvolvimento,
agricultura e sociedade. Este quadro pode serrit@ssggnificativo no sentido de
atender as propostas de atuagdo do ESR, favoreeeddwmmizacdo de nucleos e



projetos interdisciplinares, considerando o amigits Ciéncias da Sociedade e
Desenvolvimento Regional,

* O SSC ja coordenou a execucao de varios Curso®si&Rduacdo Lato Sensu e,
recentemente, aprovou o funcionamento, em sua sdEleum Curso de POs
Graduacao Strictu Sensu, ministrado pelas Professta Escola de Servico Social
de Niteroi. Tais fatos ilustram o interesse de drRESvestir nesta area, ja tendo
retomado discussfes para implantar novos curs@&spkecializacdo, a curto prazo,
caminhando na dire¢&o de construir também seu derseestrado, a médio prazo.

2.2 PERFIL ATUAL: dados de 2017

2.2.1 Quadro docente

O Departamento de Servico Social de Campos em 2.280h em seu quadro 19
Professores efetivos, sendo que 02 deles encosgaafastados para o doutorado.
Além disso, ha uma vaga para concurso publico eeaéizado em maio de 2018 e outra
vaga aguardando decisao judicial.

Entre os docentes efetivos, 12 sdo doutores, (B esirsando doutorado, 04 sao
mestres e 01 é especialista. Entre os Professaetords, ha predominancia do
doutorado em Servigo Social, enquanto os mestresupm formacdo um pouco mais
variada, embora predomine a area de politica s@tiaforme detalhado a seguir:

QUADRO 1: Formacao dos docentes do Curso de SeBoca@l 2.2017

DOCENTES FORMACAO

1.Ana Maria Almeida da Costa Doutoranda em Servigigbe UERJ
Mestre em educacédo - UFF
Bacharel em Servigo Social - UFF

2.Antenora Maria da Mata Siqueira Doutora em Engenharia Agricola/Planejamento e
Desenvolvimento Rural Sustentavel - UNICAMP

Mestre em Ciéncias Sociais em Desenvolvimento,
Agricultura e Sociedade — UFRRJ

Bacharel em Servigo Social - UFF
3.Carlos Antonio de Souza Moraes Doutor em Servigigbe PUC/SP
Mestre em Politica Social - UENF

Bacharel em Servigo Social - UFF

4.Claudia Mara Barboza dos Santos | Especialista em Metodologia do Ensino Superior
Alvarenga

Bacharel em Servico Social- UFF




5.Erica Terezinha Vieira de Almeida

Doutora em Senpcial — UFRJ
Mestre em Servi¢co Social - UFRJ
Bacharel em Servigo Social - UFF

6.Isabel Cristina Chaves Lopes

Doutora em ServiciaSed®UC/SP

Mestre em Servico Social, Politica Social e trabal
UERJ

Bacharel em Servigco Social — UFF

7.Isabela Sarmet de Azevedo

Doutora em Servico Se¢alC/SP
Mestre em Servigo Social — PUC/SP
Graduada em Direito - FDC

Bacharel em Servigo Social - UFF

8.lvana Arquejada Faes

Doutora em Servigco Social /BB
Mestre em Servigo Social — PUC/SP
Bacharel em Servigo Social - UFF

9.Juliana T. Nazareno Mendes

Doutora em Geografig~ U
Mestre em Servigo Social — UFJF

Bacharel em Servico Social - UFJF

10.

Ketnen Rose Medeiros Barreto

Doutora em ServiciaSedJERJ
Mestre em Servi¢o Social — PUC/SP

Bacharel em Servi¢o Social - UFF

11.

Leda Regina Barros Silva

Doutora em Servico SecldERJ
Mestre em Servi¢o Social — UFRJ

Bacharel em Servigo Social - UFF

12.

Liliane Cardoso D'Almeida

Mestre em Politica Soei&FF

Bacharel em Servico Social - UFF

13.

Maria Clélia Pinto Coelho

Mestre em Politica Soci&lENF

Bacharel em Servigo Social - UFF

14.

Matheus Thomaz da Silva

Mestre em Servico SodiHERJ

Bacharel em Servico Social - UERJ

15.

Rosany Barcellos de Souza

Doutora em Servico SecalC/SP
Mestre em Servigo Social — PUC/SP

Bacharel em Servico Social - UFF

16.

Scheilla Beatriz Alves Barbara

Mestre em PlanejameRegional e Gestéo ¢
Cidades — UCAM

Bacharel em Servi¢o Social - UFF

17.

Valter Martins

Doutor em Servico Social — PUC/SP
Mestre em Servi¢o Social — UFSC

e



Bacharel

em Servico Social - UFSC

Bacharel

18. Verbnica Goncalves Azeredo Doutora em Politica@eclUFF
Mestre em Servigo Social — UFRJ
Bacharel em Servigo Social - UFF
19.  Viviane A. Siqueira Lopes Doutoranda em SaudeiPaibl ENSP/FIOCRUZ

Mestre em Salde Publica — ENSP/FIOCRUZ

em Servico Social — UFF

FONTE: Coordenacao de Pesquisa do SSC, 2.2017

2.2.2 NUCLEOS/GRUPOS DE PESQUISA
Na atualidade, o Departamento de Serv

grupos/nucleos de pesquisa na éarea de Servico |Seci@reas afins.

ico Social Cdenpos conta com 10
Estes

Grupos/Nucleos séo liderados por 08 docentes, sgnel@ Profa Dra. Isabel Cristina
Chaves Lopes lidera dois Nucleos cadastrados ndQCNP

QUADRO 2: Grupos/Nucleos de pesquisa

GRUPOS DE PESQUISA

LIDERANCA

GATAS - Grupo de Assessoria ao Trabalho do
assistente social

Profa. Dra. Isabela Sarmet de Azevedo

GEPPRU - Grupo de Estudos e Pesquisas sobre
Préticas Sociais Rurais e Urbanas

Profa. Dra. lvana Arquejada Faes

GEPSSO - Grupo de Estudos e Pesquisas em
Fundamentos, Formacéo em Servigo Social e
Politicas Sociais

Profa. Dra. Rosany Barcellos de Souza

GETRAPS - Grupo de Estudos e Pesquisas em
Servico Social, trabalho e protecédo social

Prof. Dr. Valter Martins

GRIPES - Grupo Interdisciplinar de Estudo e
Pesquisa em Cotidiano e Saude

Prof. Dr. Carlos Antonio de Souza Morae

NEDIGER Nucleo de Estudos sobre ética,
diversidade de género, etnia e racismo

Profa. Dra. Isabel Cristina Chaves Lopes

NESA Nicleo de
socioambientais

Estu

Pesquisas e

d&sofa Dra. Antenora Siqueira da Mata

NETRAD — Nucleo de Pesquisa em Dindmica
Capitalista e Agdo Politica

Profa. Dra. Erica Terezinha Vieira de
Almeida

NUCEMS - Ndcleo de Estudos em Cultura,
educacao e movimentos sociais

Profa. Dra. Isabel Cristina Chaves Lopes

Nucleo de Pesquisas sobre Infancias, Juventudes

5 Brofa. Dra. Juliana Thiméteo Nazareno




Politicas Publicas Mendes

FONTE: Coordenacao de Pesquisa do SSC, 2.2017
2.2.3 PESQUISAS FINANCIADAS

Em 2017.2 existem 10 projetos de pesquisa finaasjasbbretudo pela FAPERJ, com
predominancia do debate da Profissdo (trabalho reade de trabalho do assistente
social), por meio de um projeto “guarda — chuvagé gnvolve a participacdo de 05
docentes. Além disso, os demais projetos abordamastevinculados a éarea
socioambiental, agréaria, a rede socioassisteneigtatecao a crianca e ao adolescente e
ao debate da pesquisa e do fortalecimento de ezdiesprogramas de mestrado.

QUADRO 3: Pesquisas financiadas

DOCENTE PROJETOS DE PESQUISA

1. Titulo: O processo de expropriacdo das terrasAdo e a
trajetéria de lutas dos camponeses impactadogpaketo Minas +
Rio.

Ana Costa Coordenador ou integrante? Coordenadora
(Projeto de doutorado) Projeto financiado: (x) Sim () Néo

Se sim, Agéncia de fomento: FAPERJ
Periodo de financiamento: 2013 — 2017

2. Titulo: Cartografia Socioambiental e mapeamelat® areas de
risco de inundac6es no Norte Fluminense;
Coordenador ou integrante?

Projeto financiado: (X ) Sim () N&o

Se sim, Agéncia de Fomento: FAPERJ

Periodo do financiamento: 2013-2017 (prorrogacéo)
Antenora Maria da Mata
Siqueira 3. Titulo: PESQUISA INTERDEPARTAMENTAL: Consolidag
da Pesquisa e Fortalecimento de Redes (MestradDRPG
Coordenador ou integrante?: Coordenador

Projeto financiado: (x) Sim () N&o

Se sim, Agéncia de Fomento: FAPERJ

Periodo do financiamento: 2017-2018

DT

4. Titulo: Politica Social brasileira e mercado tdebalho par:
assistentes sociais nas Regides Norte e Noroesteriense.
Coordenador ou integrante: Coordenador
Carlos Antonio de Souza | Projeto financiado: (x) Sim () Nao
Moraes Se sim, agéncia de fomento: FOPESQ e FAPERJ
Periodo do financiamento: FOPESQ: 2017-2018

FAPER017 - 2019

57

Isabela Sarmet de Azeved 5. Titulo: Projeto ético-politico do Servico Social:'s|a
requisicbes e competéncias do assistente socialusw das




regulacdes profissionais, das condi¢des institaisoa técnicas n
Norte e Noroeste Fluminense

Coordenador ou integrante?: Coordenadora
Projeto financiado: (x) Sim () N&o

Se sim, Agéncia de Fomento: FAPERJ
Periodo do financiamento: 2017-1019

Ivana Arquejada Faes

6. Titulo: Espacos sécio-ocupacionais e rede de sEvic

socioassistenciais: um estudo sobre a intersetmil das

politicas sociais na agenda da dimensdo técnicoatyse do
servigo social

Coordenador ou integrante?: coordenador

Projeto financiado: ( X) Sim () N&o

Se sim, Agéncia de Fomento: FAPERJ

Periodo do financiamento: 2017-2019

Juliana T. Nazareno
Mendes

7. Titulo: Tecendo a Rede Socioassistencial de proteé
crianga e do adolescente

Coordenador ou integrante?: Coordenadora
Projeto financiado: ( X) Sim () N&o

Se sim, Agéncia de Fomento: FAPERJ
Periodo do financiamento: 2016 - 2018

Ketnen Rose Barreto
(Projeto de doutorado)

8. Titulo: Consensos e dissensdo da sociedade aiviesiudo de

caso dos interesses em disputa no CMAS de Camp®
Goytacazes/RJ
Coordenador ou integrante? Coordenador
Projeto financiado: ( x) Sim () Nao
Se sim, Agéncia de fomento: FAPERJ
Periodo de financiamento: 2013 - 2017

Valter Martins

s do

9. Titulo: Mercado de Trabalho e Espagos Sociocupatson
do SS.

Coordenador ou integrante?: Coordenador
Projeto financiado: (X)) Sim () Nao

Se sim, Agéncia de Fomento: FAPERJ

Periodo do financiamento: jan/2017 a Dez/2018

Verbnica Gongalves
Azeredo

10. Titulo: O Trabalho do Assistente Social no HatNoroest
Fluminense: Determinagdes Sacio-Politicas e Custura
Coordenador ou integrante?: Coordenador

Projeto financiado: (x ) Sim () Nao

Se sim, Agéncia de Fomento: Faper]

Periodo do financiamento: jan/2017 a dez/2018

(U

FONTE: Coordenacao de Pesquisa do SSC, 2.2017

2.2.4 PESQUISA SEM FINANCIAMENTO



Existem 09 projetos de pesquisa sem financiamerags projetos abordam temas
vinculados ao trabalho na sociedade do capitatyadmalho profissional do assistente
social, a politicas sociais, de protecdo socialarge, género e Servico Social,
absenteismo e drogas, conforme o quadro a seguir:

QUADRO 4: Pesquisas sem financiamento

DOCENTE

PROJETOS DE PESQUISA

Carlos Antonio de Souza Morag

. Titulo: Entre o “adoecimento social” e a hegemathia

modelo biomédico assistencial: o trabalho dos &stes
sociais na area da saude

Coordenador ou integrante?: Coordenador

Projeto financiado: ( ) Sim ( x) Nao

Erica Terezinha Vieira de
Almeida

. Titulo: Trabalho, Precarizac@o e Resisténcia nédeper

do capitalismo: a regido Norte Fluminense como rien
Coordenador ou integrante?: Coordenador
Projeto financiado: ( ) Sim (X ) Nao

Isabel Cristina Chaves Lopes

. Titulo: A mediacdo da arte no contexto do trabalbc

assistente social.
Coordenador ou integrante?: Coordenadora
Projeto financiado: ( ) Sim ( x) Nao

. Titulo: Arte, experiéncias de vida e subjetividadkes

adolescentes mulheres de comunidades de baixa-rer
Coordenador ou integrante?: Coordenadora
Projeto financiado: ( ) Sim (x ) N&o

Isabela Sarmet de Azevedo

. Titulo: MAPEAR PARA INTERVIR MELHOR: as

requisicbes e competéncias do/ da assistente sum
uso das regulacbes profissionais, das cond
institucionais e técnicas no Norte e Noroeste Fhemse.
Coordenador ou integrante?: Coordergado

Projeto financiado: ( ) Sim (x) N&o

Leda Regina Barros Silva

. Titulo: Politicas publicas, direito a cidade e BsBDS

migratérios contemporaneos.
Coordenador ou integrante?: Coordenador
Projeto financiado: ( ) Sim ( x) Nao

Rosany Barcellos de Souza

. Titulo: Absenteismo e alcool nas empresas.

Coordenador ou integrante?: Coordenadora
Projeto financiado: ( ) Sim (X ) Nao

Valter Martins

. Titulo: Protecéo social e combate a pobreza;

Coordenador ou integrante?: Coordenador
Projeto financiado: ( ) Sim (X ) N&o

D
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Viviane Siqueira Lopes
(Projeto de doutorado)

Projeto financiado:

9. Titulo: Politica de Atencdo Oncoldgica: 0 desempeatd
atencdo ao cancer de colo de Gtero no setor putt
municipio de Campos dos Goytacazes/RJ

Coordenador ou integrante? Coordenador

( )Sim ( )Nso

Se sim, Agéncia de fomento:
Periodo de financiamento

CO

FONTE: Coordenacéo de Pesquisa do SSC, 2.2017

2.2.5 INICIACAO CIENTIFICA

Em 2.2017 existem 16 discentes bolsistas de IdioiaCientifica vinculados aos
projetos de pesquisa apresentados anteriormentted)dd9 discentes sdo bolsistas
FAPERJ, 05 discentes bolsistas PIBIC-UFF e 02 dissebolsistas CNPQ/UFF.

QUADRO 5: Bolsas de Iniciacao Cientifica

AGENCIA
DE
DOCENTE PROJETO DISCENTES FOMENTO
Antenora Maria da Cartografia Socioambiental |ePaula Sarmento SimdaCNPQ/UFF
Mata Siqueira mapeamento das &reas de risédexandre
de inundagbes no Norte :
: Caroline Crespo do
Fluminense Nascimento FAPERJ
PESQUISA -
] Paula Sarmento Simdo
INTERDEPf‘RTAMENTAL'. Alexandre CNPQ/UFF
Consolidacdo da Pesquisa | e
Fortalecimento de Rede<Caroline Crespo do
(Mestrado PPGDAP). Nascimento FAPERJ
Carlos Antonio de Politica Social brasileira eGabriela Mendes Schocair] PIBIC/UFF
Souza Moraes mercado de trabalho para
assistentes sociais nas Regipes
Norte e Noroeste Fluminense.
Erica Terezinha Vieira Trabalho, Precarizacao éCrislaine Ribeiro de Souzd PIBIC/UFF
de Almeida Res_lstgnma. na pgtlferla cq:’ollyanna de SoUZRFAPER)]
capitalismo: a regido Norte
; L Carvalho
Fluminense como cenario
Isabela  Sarmet  deProjeto ético-politico do ServigoMarlene Souza dos Santos FAPERJ
Azevedo Social: as requisicbes |e
competéncias do  assistente
social no uso das regulacdes
profissionais, das condicdes
institucionais e técnicas no




Norte e Noroeste Fluminense

MAPEAR PARA INTERVIR
MELHOR: as requisi¢bes

competéncias do/ da assiste
social no uso das regulacd
profissionais, das condicds
institucionais e técnicas n
Norte e Noroeste Fluminense

Thamyres Siqueira Freire

e
nte
€S
2S
0]

PIBIC/UFF

Ivana Arquejada Faes

A intersetorialidade da
politicas sociais ha agenda
dimensdo tecnico operati
do Servico Social: um estug
sobre 0s espacq
sociocupacionais e arede

servigos socioassistenciais

Descentralizacao
intersetorialidade na rede
servicos  socioassistencia
repercussdes nas politic
sociais e nag
mercado de trabalho

S
d
a
lo
DS
de

Iauiza Barreto da Fonsed

e

e
S]osiane de Souza Ramd

281/09/2017 a 31/08/201¢

&FAPERJ

SAPERJ
3

Juliana T. Nazaren

Mendes

red

DTecendo a
d

socioassistencial
atendimento a crianca e
adolescente: a interface en
as acoes.

°Sabrina  Machado d

®Barcelos
N0

fre

eFAPERJ

Leda Regina Barro
Silva

sPoliticas publicas, direito
cidade e processos migratori
contemporaneos

alLaura Alves Lima
0S

Thais Vasconcelos

FAPERJ

PIBIC/UFF

Valter Martins

Mercado de Trabalho e Espa
Sociocupacionais do SS.

Protecdo social e combate
pobreza

cbsticia Fonseca Piedade

Rarolina Quemel Nogueir,
Pinto

PIBIC-UFF

a
FAPERJ

FONTE: Coordenacéo de Pesquisa do SSC, 2.2017

2.2.6 DISCENTES VOLUNTARIOS

Ha a participacdo de 21 alunos voluntarios nosefsjde pesquisa em andamento.
Destes, 09 sdo alunos do mestrado em Desenvohomegibnal, ambiente e politicas
publicas e 12 sdo discentes da graduacdo em S&waial.




QUADRO 6: Discentes voluntarios em pesquisa

DOCENTE PROJETO DISCENTE
Antenora Maria da Mata Siqueira PESQUISA Ives da Silva Duque Pereira
INTERDEPARTAMENTAL: Judith  Esther dos Santos

Consolidagdo da Pesquisa
Fortalecimento de
(Mestrado PPGDAP).

Redeslulia Maia Lima

Eerreira Guedes Farias

Marcelo Cavalcanti Vianna
Pauline Aparecida Ildefons
Ferreira da Silva

Rui Junio Fonseca dos Santos
Walkirya Pereira da Silva

Carlos Antonio de Souza Moraes

Ivana Arquejada Faes

Politica Social brasileira
mercado de trabalho pal
assistentes sociais nas Regi
Norte e Noroeste Fluminense

Entre o “adoecimento social” e
hegemonia do modelo biomédi
assistencial: o trabalho d
assistentes sociais na area
saude

Espacos sociocupacionais
rede de servico
socioassistenciais: um estu
sobre a intersetorialidade d
politicas sociais na agenda
dimensao tecnico operativa
Servigo Social

eAline de Aquino
radelton Souza
pes

a
cd.uciane Alves da Silva

hdbnica Machado de Araujo
da

éosiane de Souza Ramos

5
do
as
da
o

Leda Regina Barros Silva

Politicas publicas, diraittidade

Joana Lopes;

e processos migratoriodPatricia Monteiro Peixoto
contemporaneos

Rosany Barcellos de Souza Absenteismo e &lcool | Aaa Carolina Berriel
empresas

Valter Martins Protecdo social e combate| laliza Barreto Fonseca

pobreza

Mercado de Trabalho e Espag
Sociocupacionais do SS.

adulia Pires de Andrade Oliveira
Paula Souza.

Verbnica Gongalves Azeredo

O Trabalho do Assist&ueial
no Norte e Noroeste Fluminens
Determinacdes Sdcio-Politicas
Culturais

Pollyana de Souza Carvalho
e:
geticia Machado Araujo

FONTE: Coordenacao de Pesquisa do SSC, 2.2017



2.2.7. DISCENTES BOLSISTAS DE DESENVOLVIMENTO ACADHCO

As bolsas de desenvolvimento académico além derilooint para permanéncia de

alunos na Universidade, visto ser

destinada aquejes

comprovam perfil

socioecondmico para acessa-las, também tem coidvilpara o ingresso dos mesmos
em atividades de pesquisa. Neste sentido, ha acipacgo de 11 bolsistas de
desenvolvimento académico em projetos de pesqsesagdo que destes, 10 séo
graduandos em Servi¢o Social e 01 € graduando ®arihi

QUADRO 7: Bolsistas de desenvolvimento académico

DOCENTES PROJETOS DISCENTES
Trabalho, Precarizacéo allila Januario de Jesus
Erica Terezinha Vieira de Almeida Resisténcia  na  periferia ~ ddabriela  Lorrany  C
capitalismo: a regido NorteRibeiro

Fluminense como cenario.

Juliana Freitas de Jesus
Tayna dqg

Santos

Fagundes s

Leda Regina Barros Silva

Politicas publicas, diraittidade
e processos migratoriq
contemporaneos

Fernanda Caetano;
sMonigue R. Nascimento
Loren Paiva

Laura de Almeida (curs
de Historia UFF
Campos)

Eva Martins

Karine Marques Nogueira

Valter Martins

Protecdo social e combate

pobreza

Nilsemara Faria da Silva

FONTE: Coordenacéo de Pesquisa do SSC, 2.2017

2.2.8. DISCENTES BOLSISTAS DO MESTRADO

Outro dado relevante € que o Departamento contaacparticipacdo de duas docentes
no Curso de Mestrado em Desenvolvimento regiomabiente e politicas publicas, o
que também tem contribuido para interlocucédo ediseentes de graduacdo e POs
graduagcdo em suas pesquisas. Neste caso, hacippaéto de 06 mestrandos, bolsistas
CAPES, e 07 mestrandos voluntarios em um projetpedguisa. Tal projeto também
conta com 02 alunas de Iniciacao Cientifica.

QUADRO 8: Bolsistas do mestrado

DOCENTES PROJETOS DISCENTES
Antenora Maria da PESQUISA Elvia Alvarenga Fagundes ¢
INTERDEPARTAMENTAL: Silva (CAPES/UFF)
Consolidacdo da Pesquisa | 6uilherme Vasconcelos

a




Mata Siqueira

Fortalecimento de Redes (Mestr
PPGDAP).

adereira (CAPES/UFF)

Helio dos Santos Passps

(Bolsista CAPES/UFF)

Luciér de Sousa e Silva

(Bolsista CAPES/UFF)

Mariane Telles Sa Freire

(Bolsista CAPES/UFF)

Rafaela Gong¢. da Silv
Durées (Bolsista

CAPES/UFF)

D

2.2.9 PRINCIPAIS AREAS DE ESTUDO

FONTE: Coordenacao de Pesquisa do SSC, 2.2017

As principais areas de estudo pesquisadas pelentdscdo Servico Social no segundo
semestre de 2017 vinculam-se a:

Politica social e politicas setoriais;

e Trabalho na sociedade do capital,

 Trabalho do assistente social, seu mercado de lhmba espacos so6cio

ocupacionais;

* Rede sécio assistencial;

*« Debate ambiental;

* Mediacdes entre arte, género e Servico Social;

 Alcool e outras drogas.



CAPITULO 3- DIRETRIZES PARA APRESENTACAO DE PROJETO S DE

PESQUISA

3.1 Carga horéria deliberada em 2.2016 e orientacégerais

Carga Horéaria

Grupo 3 Itens sala de aula Total CH
8 Projeto de pesquisa e extensao i
com financiamento 12
Projeto de pesquisa com banca
9| . -
financiamento 10
Projeto de pesquisa aprovado p
10 -
mérito (banca externa) 8
Projeto de pesquisa e extensao
11| sem financiamento (com banca -
_ externa) 8
Pesquisa 1| Projeto de pesquisa em anélise ]
nao aprovado 6
Projeto de pesquisa sem banca
13 -
para mestre e doutor 4
Participacdo em projeto de
14| pesquisa financiado como -
colaborador 2
15| Lider de grupo - 0
16| Participagcdo em grupo = 0

Orientagcéo geral: De acordo com a Ata consolidads Eeunides realizadas em
6/10/2016, 26/10/2016, 16/11/2016 e 23/11/2016 p@amr@visdo e planejamento da
distribuicdo da carga horéaria docente do Departtoné@ Servico Social de Campos
“Foi aprovado pelo colegiado departamental que epws] de pesquisa sem a

participacdo de alunos/as ndo pontuam na cargaddgccente”.

3.2 Cadastramento de novos projetos: orientagcdesrges

Os projetos ndo avaliados por bancas externas fperade financiamento deveréo
percorrer 0s seguintes passos:




1. Apresentacédo da proposta a Coordenacéao de pesgpae-mail e com uma
copia fisica sempre ao final de cada periodo -uaténés antes de encerrar o
periodo - para haver o tramite de aprovacdo emideuwhe Departamento e
contabilizar na carga horaria do docente para @sgenseguinte.

2. Avaliacdo sob responsabilidade de um (a) Profegadr designado pela
Coordenacéo de pesquisa do SSC e, na falta delteClpefia de Departamento;

3. Apresentacdo e aprovacao da proposta em Plenapartamental — na ultima
reunido de Departamento do periodo, afim de cditabina carga horario do
docente no periodo seguinte;

4. Inscricdo (caso ainda nado esteja inscrito) do decem um Nucleo/Grupo de
Pesquisa certificado pela UFF junto ao CNPQ);

5. Cadastramento do projeto na Coordenacédo de pestoiSSC e na PROPP,
para inser¢do no Relatorio Anual Docente (atividalbe Coordenador de
Pesquisa e Chefia de Departamento).

3.3 Renovacao de cadastramento de projetos em exe&a

Findo o prazo de execucao inicialmente previst@oasdenadores dos projetos poderao
propor sua renovagao, a partir dos seguintes piroeatbs:

1. Apresentacdo de justificativa escrita a Coord@nade Pesquisa, indicando
também a producao (artigos, relatorios, livros,itcdgs de livros e outros) do
projeto no periodo anterior. A apresentacdo decitajdo de renovacao do
projeto deve ser até um més antes de encerraialpgrara haver o tramite de
aprovacdo em reunido de Departamento e contabitiaacarga horaria do
docente para o semestre seguinte.

2. Apresentacdo da Coordenacdo de Pesquisa décatsth do docente em
Reunido de Departamento para possivel aprovacéendaacao;

3. Renovacdo do cadastro, por parte da Coordendedpesquisa e chefia de
Departamento, junto a PROPP.

3.4 Término de projetos

Por ocasido do término de projetos, 0s coordenadt@eerdo comunicar, por escrito, a
Coordenacdo de pesquisa do SSC, anexando as pesdap@démico-cientificas
referentes ao mesmo.

3.5. Sobre propostas de pesquisa e extensdo no megmojeto

As propostas de pesquisa deverdo seguir as offestalpsta politica de pesquisa — se
pesquisas financiadas ou sem financiamento. Asoptap de extensdo, ainda que
integrem o projeto de pesquisa, para ser validpgds Departamento, deverdo ser
cadastradas no SIGPROJ - Sistema de Informacédo stddcale Projetos da



Universidade Federal Fluminense, conforme oriemsgio “Guia de Cadastramento
das Acdes de Extensdo no SIGPROJ”, PROEXT n° 5alEx)10.

3.6 Propostas para difusdo das produc¢des académicientificas

As equipes responsaveis pelos projetos em exede@ao promover e/ou participar
de eventos cientificos intra e extra muros, obgeiilo propiciar a socializacdo e o
debate dos conhecimentos construidos.

Além disso, a Coordenacédo de pesquisa (Gestdo ZWg)- promovera as seguintes
iniciativas durante sua gestao:

3.6.1 BOLETIM INFORMATIVO

Mensalmente serd socializado entre os docentesSGoutn boletim com informacdes

referentes a: 1. editais de financiamento de peaguna area de Ciéncias Sociais
Aplicadas; 2. Chamadas para publicacdo de artigpRevistas académico-cientificas

na area de Servico Social; 3. Divulgacédo de everitogificos e prazos para envio de
artigos.

3.6.2 APRESENTACAO DAS PESQUISAS E GRUPOS/NUCLEOB BPESQUISA
PARA AS TURMAS DO 1° PERIODO

No inicio de cada semestre, objetiva-se apresastanrmas ingressantes no Curso de
Servigo Social, as principais pesquisas desenwasvielo quadro docente, bem como,
seus nucleos/grupos de pesquisas.

3.6.3 EVENTO DE PESQUISA DO SSC

Articulado a Semana Académica do Curso de Servamab(realizada em maio de
cada ano), objetiva-se construir um espaco de ghgélb das pesquisas do SSC e de
seus resultados, promovendo debates entre Coomtesadoolsistas, discentes dos
Cursos de graduacao e mestrado na area de Seodigd &assistentes sociais.

3.6.4 ENCONTRO COM OS BOLSISTAS DE PESQUISA

Semestralmente, objetiva-se realizar um encontnm @s bolsistas de pesquisa
(Predominantemente de Iniciacdo Cientifica) pardiav a. dificuldades enfrentadas
pelos bolsistas ao longo do processo de constrdedoonhecimentos; b. Aspectos
positivos da experiéncia de Iniciacdo CientificaAealiacdes gerais.

3.6.5 CURSO DE ATUALIZACAO EM PESQUISA SOFTWARE LIMOSURVEY

Objetiva-se, através de parceria com o setor aenmé#tica da UFF/Campos, promover
um curso de atualizacdo em pesquisa direcionaddramalho com o Software
Limosurvey — Software reconhecido na pesquisa ac@décientifica.

Pudblico alvo: docentes do Curso de Servico Soad)EF/Campos



Periodo: Marco de 2018
Carga Horaria: 20 horas

3.7 Avaliacoes

Ao final da Gestdo, a Coordenacao de Pesquisa @ad8&era produzir um relatério de
avaliacdo, considerando: a trajetdria percorridaspgrojetos; b. os produtos gerados; c.
o numero de alunos bolsistas em pesquisa; d. o noldee projetos financiados; e. o
namero de alunos participantes dos projetos; &reas tematicas de pesquisas, dentre
outros.

Além disso, a avaliacdo devera considerar: a addéesfiadlocentes a este documento e a
suas atividades propostas.
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